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1. Общие положения 

 

1.2.Настоящие Правила устанавливают единые требования к поведению и 

внутреннему распорядку обучающихся Учреждения.  

1.3. Настоящие Правила направлены на создание в школе безопасных 

условий, обстановки, способствующей успешному усвоению обучающимися 

образовательной программы, на воспитание уважения к личности и ее 

правам, развитие культуры поведения и навыков общения.  

1.4. Настоящие Правила являются едиными и обязательными для исполнения 

всеми обучающимися Учреждения, находящимися в здании и на территории 

Учреждения как во время уроков, так и во внеурочное время. 

 
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

2.1. Обучающиеся имеют право на:  

- получение бесплатного общего образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами;  

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психо-

физического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи в условиях 

психолого-педагогического сопровождения, организацию индивидуального 

обучения на дому (основанием для организации обучения на дому являются 

заключение медицинской организации и в письменной форме обращение 

родителей (законных представителей). Психолого-педагогическая, 

медицинская и социальная помощь оказывается детям на основании 

заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных 

представителей);  

- предоставление условий для обучения, способствующих сохранению и 

укреплению здоровья, на основе соблюдения государственных санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов 

 

2.2. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной  

поддержки:  

- обеспечение бесплатным питанием в случаях и в порядке, которые 

установлены федеральными законами, законами субъектов Российской 

Федерации;  

- иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными 

правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми 

актами субъектов Российской Федерации, правовыми актами органов 

местного самоуправления, локальными актами Учреждения. 

 



  Запрещается в отношении обучающихся Учреждения:  

- применение методов физического и (или) психического насилия;  

- принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-

политические организации (объединения), движения и партии, а также 

принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к 

участию в агитационных кампаниях и политических акциях. 

2.3. Обучающиеся обязаны:  

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;  

- выполнять требования Устава Учреждения, правил внутреннего распорядка 

и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности;  

- выполнять требования к одежде обучающихся Учреждения;  

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися;  

- бережно относиться к имуществу Учреждения.  

2.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. 
3. ОБЩИЕ ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ  

3.1. Обучающиеся должны приходить в Учреждение не менее чем за 10 

минут до начала занятий.  

3.2. Опоздания и пропуски уроков без уважительных причин не допускаются. 

Уважительные причины опоздания и (или) пропуска занятий 

подтверждаются документально: медицинскими справками, заявлениями 

родителей (законных представителей), справками-вызовами учреждений 

дополнительного образования и иными документами.  

3.3. Обучающиеся обязаны выполнять единые требования к одежде и 

внешнему виду, регламентированные санитарно-гигиеническими правилами 

и определенные локальным актом Учреждения. 

3.6. Запрещается приносить в здание Учреждения и на его территорию с 

любой целью и использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- 

или огнеопасные предметы и вещества; спиртные напитки, наркотические и 

другие одурманивающие вещества и яды, газовые баллончики, а также 

другие вещи и предметы, не имеющие отношения к учебной деятельности. 

3.12. Обучающимся необходимо знать и соблюдать правила технической 

безопасности на уроках и во внеурочное время, поддерживать чистоту и 

порядок на рабочем месте, в классе и Учреждении. 
 



4. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ВРЕМЕНИ  

4.1. Продолжительность учебных четвертей, каникул, уроков, перемен, 

перерывов для приема пищи, динамических пауз определяется годовым 

календарным графиком, утвержденным приказом директора Учреждения. 

Уроки и иные занятия проводятся в соответствии с расписанием, 

утвержденным директором Учреждения. 
 

5. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ВО ВРЕМЯ ВНЕКЛАССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ  

5.1. Перед проведением внеклассных мероприятий, обучающиеся обязаны 

проходить инструктаж по технике безопасности под личную роспись.  

5.2. Следует строго выполнять все указания педагогического работника при 

проведении массовых мероприятий, избегать любых действий, которые 

могут быть опасны для собственной жизни и для окружающих. 
6. ПОВЕДЕНИЕ ДО НАЧАЛА, В ПЕРЕРЫВАХ И ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ ЗАНЯТИЙ.  

6.1. Во время перерывов (перемен) обучающиеся обязаны:  

- навести порядок и чистоту на своем рабочем месте;  

- подчиняться требованиям работников школы, дежурным учащимся;  

- помочь подготовить класс по просьбе педагога к следующему уроку; 

6.3. После окончания занятий обучающиеся должны:  

- аккуратно одеться и покинуть школу, соблюдая правила вежливости. 
 

7. СИСТЕМА ПООЩРЕНИЙ И ВЗЫСКАНИЙ.  

7.1. Обучающиеся Учреждения поощряются за:  

— успехи в обучении;  

—участие и победу в учебных, творческих, спортивных и иных 

соревнованиях и конкурсах, участие в проектной деятельности;  

— общественно полезную и социально значимую деятельность и 

добровольный труд на благо коллектива 

7.2. В Учреждении применяются следующие виды поощрений:  

— объявление благодарности;  

— награждение грамотой, похвальным листом;  

— награждение ценным подарком;  

— представление учащегося в установленном порядке к награждению 

знаками отличия, почетными грамотами иными видами награждения. 

7.4. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил 

и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания:  

-замечание,  

-выговор,  

- отчисление из Учреждения.  

7.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул. 

7.7. Исключение обучающегося из Учреждения как крайняя мера 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 


